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Nieuw in ons 
assortiment

TV en AUDIO
Made in Germany

Tien jaar geleden stonden de eer-
ste Toons Toppers van het Toon 
Hermans Huis Weert e.o. boven 
op de Mont Ventoux. Ook dit jaar 
gaat weer een team van Toons 
Toppers de magische berg be-
klimmen. Ga jij ook de uitdaging 
aan om de berg der winden op de 
fiets of te voet te beklimmen? 
Meld je dan aan voor de informa-
tieavond op woensdag 16 februari 
a.s. in het inloophuis aan het adres 
Graaf Jacobstraat 1 in Weert, aan-
vang 19.30 uur. Aanmelden kan 
via administratie@toonhermans-
huisweert.nl. Zet in de mail ook je 
naam en telefoonnummer en ver-
meld of je wil wandelen of fiet-
sen. Mocht vanwege de corona-
maatregelen de informatieavond 
geen doorgang kunnen vinden, 
dan krijgt iedereen op individuele 
basis alle informatie.

Samen naar de top
Wanneer je te horen krijgt dat je 
kanker hebt, staat je vaak een lange 
en moeilijke weg te wachten. Met 
de nodige kronkels onderweg en 
spreekwoordelijke pieken en dalen, 
niet wetende waar je gaat uitkomen. 
Ieder jaar organiseert het Toon Her-
mans Huis Weert e.o. een onvergete-
lijke ervaring voor iedereen die weet 
hoe het is om die moeilijke weg af te 
leggen. Samen fietsen of wandelen
we naar de top van de Mont Ventoux. 
Een prachtige positieve ervaring na 
een moeilijke periode, waarbij je je li-
chaam en geest letterlijk in beweging 
zet. Wil je na de diagnose kanker je-

Sta jij in september ook op de top 
van de Mont Ventoux?

zelf uitdagen of draag je anderen in 
deze situatie een warm hart toe? Fiets 
of loop dan met ons mee! Door mee 
te doen haal je een bedrag op wat 
ten goede zal komen aan kankeron-
derzoek via het KWF en aan het Toon 

Hermans Huis Weert.e.o..

Goede voorbereiding
De Toons Toppers starten in april ge-
zamenlijk met trainen. Met enige re-
gelmaat wordt er ook in het heuvel-

achtige zuiden gewandeld en gefietst. 
De deelnemers worden begeleid en 
getraind door een ervaren team. De 
beklimmingen van de Mont Ventoux 
vinden plaats op 1 september (wande-
laars) en 2 september (fietsers). 

Elke laatste zondag van de maand open

Langstraat 61, Weert - Tel. (0495) 460 441

Peter Eilers
Tel. 06-24184996

www.petereilers.com
info@petereilers.com

Reparatie en verkoop
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wasmachines • 
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• Dag en nacht 
bereikbaar

• Persoonlijke
begeleiding

• Meer dan 30 jaar 
ervaring
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Patersveld 19, 6001 SN  Weert
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Voor een uitvaart of crematie in uw eigen stijlg j

Toons Toppers 2021

Ieder mens heeft het recht om 
zich te ontplooien en volwaardig 
mee te doen in onze samenleving. 
Met dát doel voor ogen verandert 
Risse Groep van een sociaal werk-
bedrijf in een ontwikkelbedrijf. 
Werk is niet langer een doel op 
zich, maar een instrument om ta-
lent te laten groeien. Risse-direc-
teur Dennis Laponder: “Met ver-
trouwen in de toekomst reiken
we partners in de wijde regio de 
hand om die missie samen waar 
te maken.”

‘Samen maken we werk van talent’, 
zo heet de breed gedragen toekomst-
visie die het bestuur van de Risse-
gemeenten Weert, Nederweert en
Cranendonck op donderdag 23  de-
cember heeft vastgesteld. Bestuurs-
voorzitter Carla Dieteren: “Het is een 
nieuwe koers voor de periode 2021-
2030 waarmee het bedrijf inspeelt 
op belangrijke veranderingen in de 
maatschappij, wetgeving en finan-
ciën. Dit met de bedoeling om samen 
met alle betrokken partners de talen-
tontwikkeling van mensen maximaal 
ruimte te geven.” 

Iedereen doet mee
Risse Groep is van oorsprong een so-
ciale werkvoorziening (SW). Het be-
drijf aan de Risseweg in Weert biedt 
aangepast productiewerk voor men-
sen met een afstand tot de arbeids-
markt. Jarenlang stond het produc-
tieproces centraal, de training van 
SW-medewerkers richtte zich vooral 
op het ontwikkelen van werknemers-
vaardigheden.
Die benadering is inmiddels achter-
haald. Door de invoering van de Par-
ticipatiewet in 2015 hebben steeds 

Risse Groep lanceert nieuwe toekomstvisie en opent de deur voor meer samenwerking

‘Samen maken we werk van talent’

meer inwoners gerichte ondersteu-
ning nodig om werk te vinden dat 
bij hen past. De doelgroep van Risse 
Groep is veel breder geworden, de 
hulpvraag complexer. “Die verander-
de maatschappelijke opdracht daagt 
ons uit om opnieuw richting te geven 
aan de toekomst”, zo licht Dennis 
Laponder de noodzaak van die koers-
wijziging toe. 
“Bijstandsgerechtigden, SW-ers, be-
schut werkers, statushouders, niet-
uitkeringsgerechtigden of langdurig 
zieken: iedereen verdient een eerlijke 
kans om mee te doen. Bij voorkeur 

in een reguliere baan en als dat niet 
lukt in een beschermde setting bij 
Risse Groep met veel persoonlijke 
aandacht en begeleiding.” 

Van werkbedrijf naar groeipark
In die nieuwe visie draait alles om de 
mens en zijn talent. Om iedereen in 
deze regio de kans te bieden zich te 
ontwikkelen, verlegt Risse Groep zijn 
blik nadrukkelijk naar buiten. Als er-
varen toeleider naar werk en specia-
list in talentontwikkeling zoekt het 
bedrijf meer dan ooit de verbinding 
met werkgevers en andere partners, 

waaronder het UWV, instellingen 
voor dagbesteding, gemeenten, 
scholen en vrijwilligersorganisaties. 
Dennis Laponder: “Samen met het re-
gionale beroepsonderwijs en het be-
drijfsleven gaan we bouwen aan een 
inspirerende omgeving waarin men-
sen zich al werkend op verschillende 
terreinen kunnen ontwikkelen. Een
groeipark met leerlijnen in diverse 
sectoren, zoals logistiek, horeca, ICT 
en techniek.”

Lees verder elders in dit blad.

Risse-directeur Dennis Laponder speldt het Risse-speldje op bij een medewerkster.



VERTROUWD
EN DICHTBIJ

“Ik wil me graag inzetten voor een toekomstbestendig Nederweert. 
Dit betekent voldoende woningaanbod voor jong en oud en voldoende 
uitbreidings- en nieuwbouwlocaties voor (startende) ondernemers. 
Daarnaast verdienen verenigingen alle steun van de gemeente; zij zijn 
immers in alle opzichten belangrijk voor de inwoners van onze gemeente.”

“Voor het CDA kan er geen enkel misverstand over bestaan: ondernemers
die in Nederweert geworteld zijn, moeten ook de ruimte krijgen om zich 
hier te vestigen en verder te groeien. 

Helaas is dat op dit moment geen vanzelfsprekendheid. In 2019 heeft 
de gemeente de laatste kavels op Pannenweg uitgegeven. Bij gebrek 
aan bedrijfsruimte worden ondernemers met uitbreidingsplannen naar 
buurgemeenten verwezen. Wij vinden dat onacceptabel. Wie al zijn hele 
leven met Nederweert verbonden is en hier de basis heeft gelegd voor zijn 
ondernemerschap, moet binnen onze gemeente ook kunnen doorgroeien. 
Daar maken we ons sterk voor. In 2030 ontstaat in de brede regio een tekort 
aan bedrijfsruimte, zo blijkt uit onderzoek. Dat betekent dat we daar nu al
op moeten anticiperen. 

Ook de winkeliers in het centrum, die de laatste jaren vanwege corona 
al zoveel voor de kiezen hebben gehad, verdienen de ruimte en een 
aantrekkelijke omgeving om te ondernemen. CDA wil ervoor zorgen dat 
Lambertushof nou eens eindelijk wordt opgeknapt. De financiële middelen 
zijn er, maar werden de afgelopen raadsperiode niet aangewend. Daar moet 
snel verandering in komen. Samen met de ondernemers willen we een plan 
maken voor Lambertushof waarbij ook de omgeving wordt betrokken. Dat 
betekent dat we ons inspannen voor mooie, natuurlijke loopverbinding met 
de winkels in de rest van de Kerkstraat en het nieuwe woon- en winkelgebied 
bij de voormalige sporthal aan de burgemeester Hobusstraat. Op die manier 
krijgt het hele centrum  de impuls die het nodig heeft en onze ondernemers 
verdienen.”    

Mark Hoeben en Antoine Hekers

ONZE ONDERNEMERS MOETEN 
KUNNEN ONDERNEMEN

In het kader van de gemeenteraadsverkiezingen op 14, 15 en 16 maart 2022 
stellen wij de komende weken graag onze kandidaten aan u voor en gaan
we dieper in op enkele thema’s uit ons verkiezingsprogramma. 

De gehele kandidatenlijst en het volledige programma kunt u zien en lezen 
op onze website www.cda.nl/nederweert

“Als steunkandidaat wil ik me inzetten voor de leefbaarheid van onze 
gemeente en in het bijzonder voor Nederweert-Eind. Ik sta voor een 
duurzame landbouw die klaar is voor de toekomst en in evenwicht 
is met wonen, natuur en recreatie. Verder vind ik het belangrijk dat 
burgerinitiatieven blijvend gefaciliteerd en gestimuleerd worden.”

“Ik vind dat verenigingen een uitermate belangrijke rol spelen binnen 
ieder dorp. De saamhorigheid, gemeenschapszin en betrokkenheid bij, 
voor en met elkaar is onontbeerlijk voor een waardevol leef klimaat. 
Daar zet ik me graag voor in.”

STIMULERING LOKAAL
ONDERNEMERSCHAP

ONZE KANDIDATEN

www.cda.nl/nederweert
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Heb jij het in je, dat zorgen voor een ander? Ben je van 
nature iemand die klaar staat voor mensen om je heen? 
Leg je gemakkelijk contact en vind je het leuk om met 
ouderen te werken? 
Dan is werken in de thuiszorg zeker iets voor jou. Je 
helpt cliënten thuis een handje, met schoonmaken 
bijvoorbeeld, of de was doen als dat nodig is. Niet alleen 
de standaard taken zijn van belang. Ook het sociale 
aspect van dit werk. Je maakt een praatje en biedt een 
luisterend oor. Ben jij de juiste kandidaat die wij zoeken? 
Bekijk dan snel onze thuiszorgvacatures!

“Je wilt de beste zorg leveren, maar je moet vooral ook 
bij je eigen blijven!” Rachel Moris loopt nu haar zesde en 
laatste stage van de opleiding Veiligheid & Vakmanschap 
Verpleegkundige niveau 4 via de BOL. Een opleiding 
van het Summa College, die mogelijkheden biedt in 
de zorg, maar ook bij Defensie. Familieleden van de 
19-jarige werken bij Defensie en dat lijkt haar eveneens 
prachtig, dus houdt ze graag beide carrièredeuren open 
met een combinatie-opleiding tot verpleegkundige. “De 
opleiding is fysiek en mentaal pittige, met bijvoorbeeld 
zwemtesten, conditietesten en af en toe een bivak bij 
Defensie. Maar ik kan daardoor kiezen voor een functie 
bij Defensie, in een ziekenhuis of de overige zorg.”

�           Voor meer informatie en vacatures kijk op 
werkenbij.landvanhorne.nl

Nieuwe uitdaging?�

Stichting Land van Horne | Werthaboulevard 3 
6001 HZ Weert | 0900 333 55 55
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Stichting Land van Horne

Hoe belangrijk goede zorg is,
besef je als je het nodig hebt.

����� Lees over hoe de opleiding van Rachel haar bevalt
op www.werkenbij.landvanhorne.nl/het-verhaal-van

Ben jij een tr trotse zotse zororggprprofofessionalessional
en ben je toe aan een nieuwnieuwe uite uitdagdaginging

in een inspirinspirererende omgeende omgeving?ving?
Kijk op werkenbij.landvanhorne.nl.

Heb jij het in je? Doe er iets mee!
Werken in de thuiszorg�

� Zorg of Defensie, of allebei?
Rachel Moris houdt carrièredeuren open

Volg óók een opleiding in de zorg

D66 Nederweert
presenteert kandidaten

D66 Nederweert presenteert haar
volledige lijst voor de gemeente-
raadsverkiezingen. Bovenaan de lijst
staan de huidige raadsleden Martin
van Montfort en Kyll Bruijnaers, ge-
volgd door steunfractielid Fleur Gij-
sen. Wethouder Peter Koolen uit Eind
staat op de vierde plaats.

Hoogste nieuwkomer op de lijst is de
27-jarige Sep Breukers uit Leveroy,
gevolgd door Nidâl Marouan uit Bud-
schop. Andere nieuwe gezichten zijn
de ondernemers Harry Stienen, Dolf
Bekx en Henk Hermans.

Lijsttrekker Martin van Montfort is
blij met deze lijst: “Vier jaar geleden
kwamen we als nieuwkomers in de
politiek. Ik ben trots op de resultaten
die we al hebben bereikt in deze peri-
ode. Samen met onze ervaren krach-
ten en ons nieuw talent bouwen we
verder aan een Nederweert voor ie-
dereen.”

De volledige lijst:
1. Martin van Montfort (32, Neder-

weert)
2. Kyll Bruijnaers (30, Nederweert)
3. Fleur Gijsen (22, Nederweert)
4. Peter Koolen (53, Eind)
5. Paul Emans (42, Nederweert)
6. Joyce Dur (38, Budschop)
7. Sep Breukers (27, Leveroy)
8. Nidâl Marouan (22, Budschop)
9. Matthijs Kaan (55, Nederweert)
10. Paul Roos (39, Nederweert)
11. Marlène Maas (55, Eind)
12. Harry Stienen (70, Ospel)
13. Jos Smeets (62, Nederweert)
14. Dolf Bekx (49, Nederweert)
15. Tobias Bastian (51, Budschop)
16. Henk Hermans (60, Ospel)
17. Leo Roos (74, Nederweert)

DE GUNNERIJ
 MAG WEER OPEN

STICHTING DE GUNNERIJ
Voor, door en met elkaar

Namens het bestuur en de vrijwil-
ligers van de Stichting De Gunnerij
Nederweert willen wij u laten weten
dat onze open inloop vanaf 17.1 2022
voor alle mensen van Nederweert
haar deuren weer heeft geopend. De
Koffie/ thee staat klaar en de vrijwil-
ligers zijn blij u weer te zien. Aan-
staande dinsdagmiddag 25 januari is
er een gezellige muziekmiddag met
Eric Duret.

Wij hopen dat er geen lockdown
meer zal komen. Iedereen die be-
hoefte heeft aan een praatje, een
kopje koffie/thee is van harte wel-
kom. De vrijwilligers zorgen dat al-
les in goede banen geleid wordt met
inachtneming van de voorgeschreven
coronamaatregels. Een mondkapje
bij binnenkomst en bij het weggaan
is verplicht. Het controleren/scannen
van de QR code is niet verplicht.

Vanaf 24 januari 2022 houdt de Ge-
meente iedere maandagmiddag van
13.00u tot 15.00u  spreekuur. Hier
kunt u terecht met hulp- en onder-
steuningsvragen aan de Gemeente
inzake de WMO. Een medewerker
van de gemeente is aanwezig.

De andere activiteiten (kaartclubjes,
stoelyoga en div. steunpunten en cre-
atieve middagen worden per 1 febru-
ari 2022 opgestart.

Openingstijden Maandag t/m vrij-
dag van 10.00u tot 16.00u
Elke Zaterdagmorgen van 10.00u
tot 13.00u

Tot ziens bij de Gunnerij!

Onze vrijwilligers staan weer klaar
voor u!!!!!!
Wij kijken naar jullie uit!!!!!!!!

HET BESTUUR EN VRIJWILLIGERS
VAN DE STICHTING DE GUNNERIJ.
LAMBERTUSHOF 2
6031 EP NEDERWEERT
TEL. 06-229 720 69

Huis te koop of te huur 
gevraagd in Nederweert.
Slaapkamer op de begane grond.

Brief onder nummer 768, 
bureau van dit blad
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De verkiezingen van 14, 15 en 16 maart houden de gemoederen bezig in politiek Nederweert. Gaat de – mede door Nederweert Anders – ingezette 
koerswijziging naar meer aandacht voor mens, natuur en milieu zich voortzetten? Wat doen de nieuwkomers in de Nederweerter politiek? Welke nieuwe 
gezichten dienen zich aan? Aan spanning geen gebrek dus!

Het team dat Nederweert Anders heeft opgesteld, is een mooie mix van routine en aanstormend talent. Daarnaast brengt Nederweert Anders een aantal nieuwe 
gezichten in het veld. Dat is belangrijk, want regelmatig bloed verversen zorgt voor continuïteit en vernieuwing. In het team zit expertise op uiteenlopende 
gebieden: van natuur en groen tot onderwijs, kinderopvang, gezondheidszorg en economie. 

Op www.nederweert-anders.nl stellen de kandidaten zich voor. Hier kun je ook terecht voor meer 
informatie over Nederweert Anders en het verkiezingsprogramma. Voor vragen of opmerkingen mail 
ons via: info@nederweert-anders.nl. Wij nemen dan contact met jou op. 

Verrassingen in kandidatenteam Nederweert Anders

Ria Stienen Jan van Nierop Els Vaes-Jacobs Marijke Vaes-Schroën Gerard Derksen Marianne Jonkers-
Haasen

Cor de Nijs Stefan van Nierop Koos Vaes Maan Vaas Evert Heemstra Frank Voss

1. 2. 3. 4. 5. 6.

7. 8. 9. 10. 11. 12.

Samen maken we Nederweert Anders, Anders Beter!

De leden van Nederweert Anders hebben de kandidatenlijst voor de gemeenteraadsverkiezingen van maart 2022 vastgesteld. Eerder was huidige 
wethouder Ria Stienen al gekozen als lijsttrekker. Nu is het complete team bekend.

Kandidatenlijst Nederweerter VVD

De Nederweerter VVD heeft haar 
kandidatenlijst voor de gemeente-
raadsverkiezingen in maart 2022 
bekendgemaakt. De kandidaten-
lijst bestaat uit ondernemende 
dorpsgenoten die trots zijn op Ne-
derweert. De Nederweerter VVD 
wil behouden wat goed gaat en 
aanpakken wat beter moet. 

De lijst is gevuld met ondernemende
mensen. Inwoners met achtergron-
den in gemeente, bedrijfsleven, on-
derwijs en lokale ondernemers uit 
het MKB en de agrarische sector. Met 
dit team bouwt de Nederweerter VVD 

verder aan de Nederweerter toe-
komst. Nederweert blijft goed, wordt 
beter.

Jorik Franssen is de nummer 1 van de 
Nederweerter VVD. Franssen is opge-
groeid in het buitengebied, vrijwil-
liger voor mensen met dementie en 
werkzaam als strategisch adviseur bij 
een gemeente. Sinds 2018 is Franssen 
fractievoorzitter en raadslid. Hij geeft 
aan: “Ik kijk ernaar uit om samen met 
ons team werk te maken van een 
sterke lokale economie, levendige 
buurten met veilige straten en een 
uitnodigend buitengebied.”

Boekenweek 2022 
verplaatst van maart naar 

april

De Boekenweek vindt dit jaar plaats 
van 9 tot en met 18 april. Dat is een 
maand later dan eigenlijk gepland. 
Organisator CPNB: “De Boekenweek 
is pas echt een feest voor de lezer, als 
de boekhandel en bibliotheek weer 
volledig open zijn en op volle sterkte.”

“Net als vorig jaar vinden we dat het 
jaarlijkse feest in boekhandel en bi-
bliotheek met de huidige [corona]
maatregelen niet volledig tot zijn recht 
komt.” Eveline Aendekerk, directeur 
CPNB, licht het uitstel toe. “We heb-
ben nu nog geen zicht op het verloop 
van de coronabesmettingen. Maar wil-
len daar wel alvast op voorsorteren. 
De Boekenweek is van groot belang 
voor het hele boekenvak. En met name 
ook voor de fysieke boekhandel en de 
makers die zo afhankelijk zijn van de 
vele optredens in zo’n week.”

De Boekenweek eindigt dit jaar 
niet op de traditionele zondag, 
maar op maandag Tweede Paasdag

Hoewel de boekenverkoop in 2021 
prachtige cijfers haalde, hebben veel 
lokale boekhandels negatieve omzet-
ten gedraaid, stelt Aendekerk. “We 
moeten boekhandels en makers de 
kans bieden de Boekenweek optimaal 
te benutten. Dat kan alleen als ze ge-
noeg bezoekers kunnen ontvangen, de 
gezondheid van het personeel kunnen 
waarborgen en op adem zijn gekomen
na deze voor hen zware lockdown.’

‘We geloven dat we met een maand 
genoeg tijd kopen. Op die manier 
hoeven boekhandels en bibliotheken
hun programmering niet al te veel op 
de schop te gooien. En uitgeverijen 
kunnen nieuwe titels die ze rondom 
de Boekenweek gepland hadden in 
hetzelfde tijdsbestek uitgeven. We 
hebben alles op alles gezet om van 
deze editie wederom een groot suc-
ces te maken. Ik kijk uit naar de festi-
viteiten in april.’

JIJ MAAKT
EXPERT.
Kom jij het maken bij Expert?

Bezorger/Installateur m/v

Wat bieden wij jou?

 Een afwisselende baan met doorgroeimogelijkheden
Goede secundaire arbeidsvoorwaarden
 Ruimte om jezelf te ontwikkelen en veel te leren
 Opleidingsmogelijkheden
 Je komt te werken in een gezellig en enthousiast team
 Je pro�teert van korting op producten

Herken jij jezelf in 
dit verhaal én wil jij 
het gaan maken bij 
Expert? Solliciteer 
dan nu meteen!

EExxperpertt L Lamamberss
SSiinnt Lt Laammbbeerrttuussssttrraaat 1t 100, Ne, Neddeerrwweeeerrt  |  0t  |  0449955--66225577114 4 
eexxpperertt..nnll//needdererwweeerertt   |   n   |   needdererwweeerertt@@eexxpperertt..nnll

FULL TIME
EXPERT NEDERWEERT
Als bezorger heb jij een belangrijk aandeel in het succes van jouw winkel. Jij bezorgt namelijk
de spullen die mensen besteld hebben bij ze thuis. Daar worden mensen blij van. Vooral als jij
dit op een nette en adequate manier aanpakt. Omdat je alles weet over de producten, kun je ze
ook aansluiten als de klant dat fijn vindt. Ons assortiment is groot, dus dat kan om allerlei
producten gaan, van televisie tot wasmachine. Dankzij jouw vakkundige hulp en persoonlijk
advies laat je de klant altijd 100% tevreden achter. En daar krijg jij een voldaan gevoel van.

Je hebt bij voorkeur een MBO- of HBO diploma in een technische richting en het liefst werkervar-
ing in een soortgelijke functie. Je beschikt over een rijbewijs. En je bent full time beschikbaar.

Meer weten? Kijk dan op werkenbijexpert.nl/vacatures/Nederweert





Klimaatverandering, we hebben 
er steeds meer mee te maken. We 
proberen het gemeentelijk beleid er 
zoveel mogelijk op af te stemmen. Dat 
kan bijvoorbeeld door het verstrekken 
van subsidie. 

Hittestress
Eén van de gevolgen van klimaatver-
andering is de toename van het aantal 
extreem hete zomers. Met als gevolg 
dat de buitenruimte extra opwarmt 
doordat het versteende op-
pervlak warmer wordt. Dit 
noemen we hittestress. 

Vergroenen dak
Door het vergroenen van 
daken te stimuleren, ver-
minderen we de hittestress. En er zijn 
nog meer voordelen te behalen. Een 
groen dak bevordert de biodiversiteit, 
verbetert de luchtkwaliteit en het zorgt 
voor meer isolatie van je huis (koeling 
in de zomer).

Subsidie aanvragen
Bij de gemeente kunt u hiervoor 
subsidie aanvragen via nederweert.nl. 
De subsidie voor het vergroenen van uw 
dak bedraagt € 25,- per meter. Let wel: 

eerst subsidie aanvragen en dan pas 
aanleggen. Als u vragen hebt, dan kunt u 
een mail sturen naar info@nederweert.nl.

Cv-installatie zuinig afstellen
Ook met het afstellen van uw cv-in-
stallatie valt veel te winnen. De meeste 
cv-ketels staan op de fabrieksinstel-
lingen van 80ºC, maar werken effi-
ciënter op 60ºC. Deze snelle bespa-
ring scheelt veel gas en vermindert de 
CO2-uitstoot. U kunt het vrij eenvou-

dig zelf thuis doen via 
een instructievideo. Kijk 
daarvoor op duurzaam-
bouwloket.nl/maatregel/
zet-jouw-cv-ketel-op-60-
graden.

Advies Duurzaam Bouwloket
Gratis en onafhankelijk advies no-
dig? Neem dan contact op met de 
adviseurs. Dat kan via mail: info@
duurzaambouwloket.nl of telefonisch: 
072-743 39 56. Duurzaam Bouwlo-
ket is dé onafhankelijke expert die 
u begeleidt naar een energiezuinige 
woning. Voor inwoners van de gemeente
Nederweert is een advies gratis. Ga 
naar duurzaambouwloket.nl voor meer 
informatie. 

Het nieuwe afvalsysteem is van start 
gegaan. Op maandag 24 januari is het 
PMD voor het eerst aan huis ingeza-
meld. Een week eerder haalden we in 
Budschop voor het eerst het restafval 
op in de nieuwe tariefzakken. We 
krijgen veel vragen en merken dat 
inwoners veel bewuster omgaan met 
afval. Een aantal dingen gaan goed, 
sommige dingen kunnen beter. We 
zetten er een aantal op een rij. 

Containers voor luiers en 
incontinentiemateriaal
De eerste dagen waren er veel vragen 
over de vindbaarheid van de inzamel-
containers voor luiers en incontinen-
tiemateriaal. Ze staan bij basisschool 
Budschop, basisschool De Bongerd 
en basisschool De Kerneel. In overleg 
met de scholen zijn de locaties verbe-
terd. Bij basisschool Budschop staat 
de verzamelcontainer bij de ingang van 
het schoolplein aan de Beatrixstraat. 
Bij basisschool De Kerneel staat de 
inzamelcontainer na de ingang rechts. 
En bij basisschool De Bongerd vindt 
u de container aan de linkerkant van 
het schoolplein. Op onze website staan 
foto’s van de locaties. We streven 
ernaar om het aantal locaties op korte 
termijn uit te breiden naar alle kernen. 
Bij ouderencomplexen zoeken we naar 
op maat oplossingen.

Duobak in pilotgebied Budschop
In het pilotgebied in Budschop is de 
duobak dit jaar alleen nog maar be-
stemd voor groente-, fruit- en tuinafval 
(GFT). Ook etensresten mogen in de 

GFT-bak. Tijdens de eerste ophaal-
ronde zat in een aantal duobakken 
nog restafval. Duobakken waarin deze 
week restafval wordt aangeboden, 
voorzien we van een duidelijk zicht-
bare kaart hoe de bak te gebruiken. 
Vanaf woensdag 2 februari zullen we 
de duobakken waarin restafval zit niet 
meer legen in het pilotgebied. Wordt 
de duobak bij u niet geleegd, dan kunt 
u het restafval alsnog in een tariefzak 
deponeren en bij de volgende ophaal-
ronde aanbieden. Restafval wordt in 
Budschop wekelijks opgehaald. Inwo-
ners ontvingen daarvoor eerder gratis 
20 tariefzakken.

Ophalen van PMD-afval
Het PMD-afval (plastic, metaal en 
drinkkartons) halen we één keer per 
twee weken op. Dat gebeurt op de 
ophaaldag van de duobak. Let op: 
wordt u duobak op woensdag geleegd, 
dan wordt het PMD bij u op maandag 
opgehaald. 

Gebruik doorzichtige zakken
De regels voor het aanbieden van 
PMD-afval zijn strenger geworden. 
Zakken moeten doorzichtig zijn, zodat 
de afvalverwerker de inhoud kan 
controleren. Zwarte zakken bij het 
PMD-afval worden door de afvalopha-
ler geweigerd en behandeld als restaf-
val. De kosten voor het verwerken van 
restafval zijn veel hoger. Gebruik daar-
om de juiste PMD-zakken. Deze zijn 
gratis af te halen bij o.a. supermark-
ten. Zij beheren zelf hun voorraad. Zijn 
de zakken (bijna) op, dan kunnen ze 

deze bijbestellen bij de gemeente. Er 
is voldoende voorraad. 

Inwoners gaan bewuster met afval om
We merken dat veel inwoners be-
wust(er) bezig zijn met afval. Dat is een 
goede ontwikkeling. Het terugbrengen 
van de afvalberg en het beter scheiden 
van afval kunnen we alleen samen 
realiseren. Afval scheiden lijkt eenvou-
dig, maar het is soms ingewikkelder 
dan je denkt. We krijgen hierover dan 
ook veel vragen. Bijvoorbeeld bij welk 
afval wattenstaafjes horen of wat je 
moet doen met een flesje nagellak. De 
medewerkers van ons klantcontact-
centrum proberen alle vragen zo snel 
en goed mogelijk te beantwoorden. Op 
onze website vindt u een lijst met veel 
gestelde vragen en antwoorden en de 
afvalscheidingskaart. Ook de website 
milieucentraal.nl biedt heel veel infor-
matie en een handige online afvalschei-
dingswijzer. Neem eens een kijkje.

Vragen en reacties
Ook op sociale media worden veel vra-
gen gesteld en meningen gepost over 
het nieuwe systeem. Meedenken kan 
nog altijd via een klankbordgroep. U 
kunt zich daar voor opgeven via info@
nederweert.nl. Concrete vragen probe-
ren we zoveel mogelijk rechtstreeks 
te beantwoorden aan de vragensteller. 
Het is echter ondoenlijk om op alle 
meningen en aannames te reageren. 
De pilot moet uitwijzen of we met zijn 
allen iets kunnen doen aan het beter 
scheiden en verminderen van het 
afval.

Wat gaat goed, wat kan er beter?

Digitale infobijeenkomst 
Hoe komt de openbare ruimte rond de nieuwe supermarkt met appartementen aan 
de Burgemeester Hobusstraat er uit te zien? Hoe lang duren de werkzaamheden 
aan kabels, leidingen, bestrating en parkeerplaatsen? En hoe zorgen we voor zo 
min mogelijk overlast tijdens de werkzaamheden?

Deze vragen en meer komen aan bod op woensdag 23 februari tijdens een digitale 
bijeenkomst over de werkzaamheden in de openbare ruimte rond het centrumplan. 
De bijeenkomst begint om 19.30 uur en is via Zoom te volgen. 

Aanmelden voor infoavond
Tijdens de avond ontvangen bewoners meer informatie over de verschillende fases, 
de planning en hoe het gebied bereikbaar blijft. Ook is er gelegenheid om vragen te 
stellen. Wilt u de bijeenkomst ook bijwonen? Stuur dan een mailtje naar omgevings-
manager Fleur Kuijper van Den Ouden aannemingsbedrijf via f.kuijper@denouden-
groep.com. U ontvangt dan inloggegevens om deel te nemen.

Eerste werkzaamheden in februari
De eerste werkzaamheden zijn al gepland in de eerste week van februari. Dan wordt 
een aantal bomen gerooid. Ook gaan we dan de kabels en leidingen verleggen of 
aanpassen. In totaal duurt het werk tot en met augustus. In het najaar wordt nieuw 
openbaar groen/bomen aangeplant. Den Ouden Aannemingsbedrijf voert de werk-
zaamheden in de openbare ruimte uit. Het bedrijft zorgt er samen met de nutsbedrij-
ven voor dat de woningen altijd te voet bereikbaar zijn. Enige hinder is helaas niet te 
voorkomen. Den Ouden zorgt er ook voor dat er tijdelijk voldoende parkeerplaatsen 
beschikbaar zijn. 

Bekijk het ontwerp
Het ontwerp van het gebied en informatie over de uitvoering zijn te bekijken op neder-
weert.nl/centrumplan-burgemeester-hobusstraat. De tekeningen hangen ook in de 
hal van het gemeentehuis. 

De Bouwapp
De aannemer houdt tijdens de werkzaamheden de omgeving en andere geïnteres-
seerden op de hoogte met nieuwsberichten in de Bouwapp. Via deze app kunt u ook 
vragen stellen en contact opnemen met de omgevingsmanager. De BouwApp is op 
een mobiele telefoon of tablet te downloaden: 

• Download de gratis app via App Store of Play Store.
• Zoek in de app naar ‘Centrumplan Burgemeester Hobusstraat’.
• Open het project en klik op ‘volgen’.

s a m e n  g r o o t s ,  s a m e n  d o e n ! GemeenteContact
Donderdag 27 januari 2022

Wekelijkse informatierubriek van de gemeente Nederweert
Gemeentehuis • Raadhuisplein 1 • Postbus 2728 • 6030 AA Nederweert   0495-677111   info@nederweert.nl    nederweert.nl    @GemNederweert    GemeenteNederweert

Verkiezingen

De inzamelcontainers voor PMD zijn inmiddels afgesloten. U mag hier nu geen afval meer neerzetten. Foto: Henk Roemen Fotografie

Subsidie voor 
vergroenen dak is
 € 25,- per meter

Op woensdag 16 maart 2022 vinden de 
gemeenteraadsverkiezingen plaats. 

Kandidaatstelling
Op dinsdag 1 februari 2022 om 16.00 
uur is er een besloten zitting van het 
centraal stembureau. De leden onder-
zoeken:

• de ingeleverde kandidatenlijsten en 
bijhorende formuleren van partijen 
die aan de gemeenteraadsverkiezin-
gen deel willen nemen. 

Direct na de zitting liggen de kandi-
datenlijsten en de ondersteunings-
verklaringen ter inzage bij het team 
Publiekszaken in de hal van het ge-
meentehuis, Raadhuisplein 1, Neder-
weert. De terinzagelegging eindigt op 

het moment dat het centraal stembu-
reau heeft beslist over de geldigheid 
van de kandidatenlijsten, de daarop 
voorkomende kandidaten en de daar-
boven geplaatste aanduidingen.

Nummering en geldigheid kandidaten-
lijsten
Op vrijdag 4 februari 2022 om 10.00 
uur vindt een openbare zitting van het 
centraal stembureau plaats over:

• de geldigheid van de ingeleverde 
kandidatenlijsten (volgens artikel I 4 
van de Kieswet)

• het handhaven van de daarop voor-
komende kandidaten

• het handhaven van de daarboven 
geplaatste aanduiding van een poli-
tieke groepering en

• de nummering van de geldig ver-
klaarde lijsten (volgens artikel I 12 
van de Kieswet)

Vanwege de huidige coronamaatrege-
len wordt de zitting online uitgezon-
den. U kunt de zitting digitaal bijwo-
nen door een e-mail te sturen naar 
centraalstembureau@nederweert.nl. 
U ontvangt vervolgens een e-mail met 
een link voor deelname. Direct na de 
zitting wordt het proces-verbaal en 
nummering openbaar gemaakt en ter 
inzage gelegd bij het team Publieks-
zaken in de hal van het gemeentehuis, 
Raadhuisplein 1, Nederweert.

Voor meer informatie kunt u terecht op 
nederweert.nl/verkiezingen en bij het 
team Publiekszaken.

Duurzaam doen

De bouw van de supermarkt en de appartementen vordert. Foto: gemeente Nederweert



Parochies Groot Nederweert
Nederweert Sint-Lambertus
Ospel O.L. Vrouw Onbevlekt Ontvangen
Nederweert-Eind H.-Gerardus Majella
Budschop St. Rochus
Leveroy H-Barbera

Parochie Sint-Lambertus
Parochiecentrum: Kerkstraat 58, 6031 CJ 
Nederweert, kantooruren maandag 10.00-
11.00 uur voor het bestellen van HH. Mis-
sen, afhalen van doopbewijzen enz. (tel. 625 
887): e-mailadres: administratie@kerkne-
derweert.nl 
Daarnaast kunnen misintenties, adreswij-
zigingen en/of andere parochiezaken als 
volgt gemeld worden:
Telefonisch pastoor 0495-631317. 
Een briefje in de brievenbus: pastorie 
Schoolstraat 2; of brievenbus parochiecen-
trum Kerkstraat 58.
per e-mail: administratie@kerknederweert.nl
Ook kunt u gebruik maken van invulformu-
lieren, die u op de website https://www.
kerknederweert.nl/?page_id=1448 aantreft.
Website: https://www.kerknederweert.nl
IBANNUMMER: NL80RABO.0135.5072.27

Liturgische kalender van 27 januari tot en 
met 5 februari 2022.

DONDERDAG 27 januari
H. Angela Merici, maagd
9.00 uur, Geen H. Mis 

VRIJDAG 28 januari
H. Thomas van Aquino, priester en kerkleraar
9.00 uur, Geen H. Mis

ZATERDAG 29 januari
H. Maria
18.00 uur, Geen H. Mis.

Zondag 30 januari
Vierde zondag door het jaar
9.30 uur, H. Mis

Maandag 31 januari
H. Johannes Bosco, priester
Geen H. Mis

DINSDAG 1 februari
9.00 uur, Geen H. Mis 

WOENSDAG 2 februari
Opdracht van de Heer
Geen H. Mis

DONDERDAG 3 februari
H. Blasius, bisschop en martelaar
9.00 uur, Geen H. Mis 

VRIJDAG 4 februari
9.00 uur, Geen H. Mis

ZATERDAG 5 februari
H. Agatha, maagd en martelares
18.00 uur, Geen H. Mis.

Kapel O.L. Vrouw van 
Lourdes in Schoor

Voor inlichtingen en of intenties 
0495 625288 of 06-11485769

Kerkbijdrage  Rabo rek. nr.
NL81 RABO 0135 5092 46

Zondag 30 Januari 
(Geen dienst in onze Kapel)

Zondag 6 Februari 
(Geen dienst in onze Kapel)

(Door de aangescherpte coronamaatre-
gelen zijn er tot nadere berichtgeving 
geen diensten in onze mooie Kapel!!)

Gelezen in het intentieboek van onze kapel. 
- Moeder maria, een kaarsje voor U, hope-

lijk gaat onze dochter slagen voor haar 
rijbewijs, steun haar daar in, dank U.

- Maria, wij zijn niet R.K. maar vinden het 
hier altijd fijn om even  na te denken over 
alles, wat er de afgelopen tijd gebeurt is!!

- Heilige Maria, wij hebben een kaarsje la-
ten branden in dit mooie kerkje. God en 
Maria bedankt!!

Iets om over na te denken: 
Als duizend anderen van je houden, maar je 
houdt niet van jezelf, zal andermans liefde 
nooit volstaan.

De Kapel van Schoor is altijd de gehele dag 
open en iedereen is er van harte welkom.
Het is mooi om te zien dat de weg naar 
onze Kapel en Maria zo vaak word gevon-
den om daar eenieders persoonlijke inten-
tie neer te leggen!!

Sint Rochusparochie 
Budschop

Koster: Bert Verheggen, tel. 0495-632 684.
Banknummer Sint Rochusparochie: 
Rabo-bank: NL97RABO 0135506824

Voor inlichtingen of intenties telefoon: 
06 506 018 03. 

E-mail:miagubbels12@gmail.com
Kosten H. Mis € 27,50

Zondag 30 januari 2022 
H. Mis om 11.00 uur  
H. Mis voor het geestelijke en tijdelijk wel-
zijn van de parochie.
Lector: Mariet van Geleuken
Misdienaar: Bert Verheggen
Collectant: Piet Wulms Vogelsbleek 18/A 6001 BE  WEERT (0495) 549 630 www.geuns.nl

Kiest u voor gebaande paden of vaart u uw eigen koers ?

Geuns Uitvaartbegeleiding heeft oor voor uw wensen en oog voor details. Bent u alternatief of traditioneel, modern of klassiek:
samen geven we de uitvaart de ‘kleur’ die u wenst. Wij blijven onafhankelijk, want… waar u ook verzekerd bent, u kunt altijd 
een beroep op ons doen. We bespreken, verzorgen en begeleiden persoonlijke uitvaarten en alle formaliteiten eromheen.

Parochie 
H. Gerardus-Majella

Pastoor R. Schuffelers tel. 631317.
Contactadres: Lenie Mackus 

Tjongerstraat 3 tel. 626380 / 06-22617907 
e-mail: leniemackus@gmail.com
website: www.parochies-beno.nl

IBAN nummer: NL96RABO 0135507715

29 januari t/m 5 februari

ZATERDAG 29 januari: 19.15 uur Woord- 
en Communiedienst.

ZATERDAG 5 februari: 19.15 uur H. Mis, 
voorganger pater Jan Verboogen.

MISDIENAARS: zaterdag 5 februari Janne 
Wijen en Bregje Wijen.

Op 9 januari jl. heeft pastoor Schuffelers 
afscheid genomen van onze parochie. We 
wachten op zijn opvolger. We hebben als 
tussenoplossing pater Jan Verboogen be-
reid gevonden enkele diensten te komen 
verzorgen. Daarnaast hebben we al, sinds 
bijna mensenheugenis, vrijwilligers voor 
woord- en communiediensten. Met dank 
aan rector Teeuwen, die lang geleden reeds 
de noodzaak van deze groep vrijwilligers in-
zag en vorm heeft gegeven. Ook deze men-
sen komen ons helpen. Dit betekent dat er 
vanaf deze week weer elke zaterdagavond 
een dienst is in onze prachtige kerk. We zijn 
er trots op dat we zo, op korte termijn, een 
mooie oplossing hebben kunnen vinden.
U bent van harte uitgenodigd.
De  Parochiecommissie.

“De reden dat mensen in hun gedachten 
verstrikt raken, is dat zij zich op onbekend 

terrein begeven.”

Parochie H. Barbara
 Leveroy

Website: www.clustertabor.nl
Bankrekeningnummer: 
NL15RABO01284.00.625 

Bankrekeningnummer kerkbijdrage: 
NL47RABO01284.02.474

Opgave misintenties Tel. 0495-651 237
Overige parochiezaken Tel. 0495-652 054 

Bij overlijden Tel. 0495-652 054 

Week van 29 jan. 2022 – 5 febr. 2022

Op zondagmorgen 30 januari zal er geen 
eucharistieviering in onze parochiekerk wor-
den gehouden.

Mededelingen:
• Op de volgende zondagen in februari zal er 

een eucharistieviering worden gehouden 
in onze parochiekerk telkens om 09.30 uur
- Zondag 6 februari
- Zondag 20 februari

• U kunt iedere dag de Maria-kapel bezoe-
ken voor een persoonlijk gebed of om een 
kaarsje op te steken.

Parochie O.L. Vrouw 
Onbevlekt Ontvangen Ospel

Pastoor A. Koumans, OMI Ospel
O.L. Vrouwestraat 53 6035 AN

tel/fax 631307 
website: www.parochieospel.nl

e-mail: parochieospel@gmail.com
In spoedgevallen boodschap inspreken.

Spreekuren:
pastoor: dinsdag + donderdag 10.30-12.00 
pastorie: maandag t/m vrijdag 10.30-12.00 

IBAN rekeningnummers
NL73 RABO 0140 3005 11 en

Gezinsbijdrage NL94 RABO 0140 3018 79

KERKDIENSTEN 30 januari.

Zondag 30 januari, 4e zondag door het 
jaar, 10.00 Hoogmis, Antoon van den Boom 
(verjaardag), ghm Nel Donkers en overleden 
ouders, ghm Ankie Fonteijn-Kessels, bij 80e 
verjaardag Con Coumans namens kinderen 
en kleinkinderen, uit dankbaarheid bij 80e 
verjaardag. 

Woensdag 2 februari, feest van de op-
dracht van de Heer (Maria Lichtmis).

MISDIENAARS: Zo. 30 jan. 10.00 : Willem 
en Pieter Tullemans. 

Pastoor A. Koumans, OMI. 

Nederweert-Ospel | 0495 625 356 | www.uitvaartvandenboom.nl

Samen met jullie geeft uitvaartbegeleiding van den Boom 
zorgvuldig vorm aan een persoonlijk afscheid. 

Zodat jullie met een goed gevoel kunnen terugkijken.

uitvaartbegeleiding

Groene Kruis
Postbus 694, 5900 AR  Venlo
www.groenekruis.nl

Groene Kruis Thuiszorg 
Telefoon: 088 - 61 088 61

Groene Kruis Ledenorganisatie 
Telefoon: 088 - 61 076 54

Voeding en Dieet 
Telefoon: 088 - 610 19 64
van 8.30 – 16.30 uur.

Vrijwilligers Palliatieve Terminale Zorg (VPTZ)
Telefoon: 06 44 34 98 10 
van 8.30 – 17.00 uur

Groene Kruis maakt deel uit van De Zorggroep
www.dezorggroep.nl
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ZOEKERTJES
Via sociaal media ontvangt u con-
stant reclame valt het nog wel op!
Vanaf nu ook in het weekblad voor 
Nederweert, zoekertjes tegen een 
aantrekkelijke prijs.
Iets te koop/huur of te koop/huur ge-
vraagd, personeel gezocht.
Plaats een zoekertje voor slechts € 10,00 
incl. BTW maximaal 15 woorden.

Aanleveren stuur een mail naar 
info@drukkerijvandeursen.nl
Vergeet niet uw telefoonnummer of 
waar men kan reageren in uw adver-
tentie te vermelden.

TE HUUR
Binnenkort te huur vrijstaande wo-
ning in het centrum van Nederweert 
info: 0495-123 456

Te huur mooi appartement met lift in 
Nederweert info: 0495-123 456

PERSONEEL GEVRAAGD
Personeel gevraagd leeftijd vanaf 13 
jaar wisselende tijden Cafetaria Jans-
sen

Poetshulp gevraagd voor 2,5 uur per 
week bij interesse graag een berichtje 
naar poetshulp@poetshulp.nl

PERSONEEL AANGEBODEN
Ik ben 14 jaar en heb al vaker opge-
past, wil dit meer gaan doen. 
06-123 456 78

GEVRAAGD
Gevraagd carnavalskleding voor kin-
deren 06-123 456 78Gevraagd Scholieren

Wij zijn op zoek naar scholieren voor de zaterdagmorgen en 
schoolvakanties. De werkzaamheden betreft het inzetten van de 
bakjes voor verpakkingen.

Ben je minimaal 14 jaar oud en heb je interesse neem dan contact 
op met Gerry van Nieuwenhoven, Tel 06-50624949.

Champignonkwekerij van Nieuwenhoven
Kreijel 14 b • Ospel

SKO

EEN  WAAR  SPROOKJE
er was eens een hond 
van een middelgroot ras
die watertandde 
bij het zien van gras

zodra hij een veld zag
lekker fel groen gekleurd
had hij met z’n kennersblik
het gras al gekeurd

niet dat hij graasde als 
een zwart-witte koe
nee, bij hem ging het verder
hij blafte zelfs “boe“

zo begon hij te graven
totdat hij zag
dat het gras gekeerd was
en ondersteboven lag

voor de jonge sprietjes
had hij echter geen oog
het waren de worteltjes
waar hij op zoog

vervolgens kauwde hij
het hele zaakje fijn
misschien wou hij wel 
een herkauwer zijn

om dit rare gedrag 
werd de hond nog beroemd
hij werd vanaf toen
de “grasbijter” genoemd

Resi Faessen
https://www.facebook.com/

Schrijverskringospel

Risse Groep lanceert nieuwe toekomstvisie en opent de deur 
voor meer samenwerking

‘Samen maken we werk van talent’
Vervolg voorpgina.

Samen kansen verzilveren
De omslag van productie- naar ont-
wikkelbedrijf wordt straks voor ieder-
een zichtbaar. De productiehallen aan 
de Risseweg worden kleiner en afge-
stemd op de behoeften van de ar-
beidsmarkt en de persoonlijke groei-
wensen van medewerkers. Doordat 
Risse Groep de komende jaren meer 
mensen ‘buitenshuis’ op de arbeids-
markt gaat begeleiden, ontstaat er 
op de eigen locatie meer ruimte. 
“Die ruimte willen we efficiënt gaan 
benutten door de buitenwereld naar 
binnen te halen. Denk aan startende 
ondernemers, onderwijsinstellingen 
of andere private of publieke part-
ners die het groeipark via waarde-
volle cross-overs kunnen versterken. 
De deur gaat open voor iedereen die 
talentontwikkeling een warm hart 
toedraagt”, aldus Laponder. 

Maatschappelijke impact
Goed om te weten is dat de inspan-

ningen van Risse Groep om via werk 
talent tot bloei te brengen, niet al-
leen maar geld kósten. Onder de 
streep leveren ze de samenleving juist 
geld op. Onderzoek laat er geen mis-
verstand over bestaan: Mensen die 
werken maken minder vaak gebruik 
van geestelijke gezondheidszorg en 
de Wet maatschappelijke ondersteu-
ning (Wmo) en belanden minder snel 
in de criminaliteit. Dennis Laponder: 
“En dan hebben we het nog niet eens 
gehad over wat werk met mensen 
doet. Dat is het allerbelangrijkste, 
daar gaat deze toekomstvisie over. 
Werk biedt je niet alleen bestaans-
zekerheid, maar ook de mogelijkheid 
om je talenten te ontwikkelen en je 
sociale netwerk uit te breiden. Daar-
naast versterkt het je gevoel van ei-
genwaarde, werk geeft je de bevesti-
ging dat je erbij hoort en ertoe doet. 
Allemaal factoren die ertoe bijdragen 
dat je gezond blijft, je gelukkig voelt 
en groeit als mens. Dáár draaien onze 
inspanningen om, dát is waar we sa-
men met onze partners voor gaan.”

ACTIEPRIJZEN!! 

STEVENS
TELEVISIES

Kijk op onze

 internetsite!

UW (O)LED-TV
ADRES!

De Televisie Specialist
met een verrassend lage prijs!
LED TV, 4K/8K TV, QLED TV, OLED TV 

Samsung, Sony, Philips, LG, Sonos

Grootschoterweg 105
BUDEL-SCHOOT (NL)

Tel. 0031 (0)495 49 36 16
www.stevensbudelschoot.nl

KennisMakers: 
Gemeentelijke democratie 
– hoe zit dat ook alweer?

Wat is gemeentelijke democratie 
precies? Wat doet de gemeente en 
wat kan zij voor ons betekenen? 
Wil je hier meer over weten, kom 
dan naar de informatiebijeen-
komst ‘gemeentelijke democratie 
- hoe zit dat ook alweer?’ op 29 
januari om 13.00 uur bij Bibliocen-
ter Weert. 

Marie-Thérèse van den Bergh is raads-
lid in Weert en verzorgt de informa-
tiebijeenkomst. Zij deelt haar kennis 
en beantwoordt vragen. Er wordt on-
der andere ingegaan op de drie lagen 
in Nederland: het Rijk, de provincies 
en gemeenten. Er wordt besproken 
waar de gemeente precies over gaat 
en wat de raads- en commissieleden 
doen. Ook de actuele thema’s en ta-
ken worden besproken en hoe inwo-
ners hierin betrokken worden. 

Wil je deelnemen? Meld je dan aan 
via www.bibliocenter.nl/kennisma-
kers. De toegang is gratis. 

KennisMakers
Deze activiteit vindt plaats in het ka-
der van het project KennisMakers. 
Heb je een passie die je graag wil de-
len met anderen of specifieke kennis 
op een bepaald gebied, die ook voor 
anderen boeiend is? Oftewel, ben jij 
een KennisMaker? Dan kun je samen 
met de Bibliotheek jouw kennis delen 
met anderen. De bibliotheek is bij uit-
stek de plaats om dat te doen. Stuur 
een bericht naar kennismakers@bi-
bliocenter.nl of laat je gegevens ach-
ter bij één van de medewerkers van 
Bibliocenter. Zij nemen dan contact 
met je op. Commerciële initiatieven 
zijn uitgesloten van deelname.

Woninginbraken en 
cybercrime in Limburg 

gedaald

Het aantal woninginbraken en mel-
dingen van zakkenrollerij en cyber-
crime is het afgelopen jaar gedaald 
in Limburg. Dat maakt de politie be-
kend.

Woninginbraken
In 2020 waren er nog 1.905 geregis-
treerde woninginbraken, vorig jaar is 
dat gedaald tot 1.536. Ook het aantal 
inbraken in schuren en garages is ge-
daald van 1.214 tot 1.092.

Cybercrime
Hoewel landelijk gezien steeds meer 
criminelen online toeslaan, is cyber-
crime toch gedaald in de provincie. 
Van 542 meldingen in 2020, tot 516 in 
2021. Echter is volgens de politie de 
verschuiving van offline naar online 
criminaliteit “een trend die we al een 
tijdje zien”, zo meldt een woordvoer-
der aan het ANP.

WhatsApp en phishing
De toename van cybercrime komt 
niet zozeer doordat de politie meer 
online is gaan handhaven, verklaart 
de woordvoerder. “De inbreker komt 
niet meer bij je thuis, maar komt nu 
via WhatsApp of een phishingmail.” 
De coronamaatregelen versterkten 
die trend. “De criminaliteit bewoog 
mee met wat er gebeurde: iedereen 
was thuis, dus criminelen gingen op 
zoek naar andere methodes.”

Zakkenrollerij
Ook het aantal aangiftes van zak-
kenrollerij daalde: van 652 meldingen 
naar 470.

Loverstraat 12 • 6031 VD  Nederweert
Tel. 0495-840661

www.salonarabesque.nl
Behandeling op afspraak.

Spot-Away-behandeling 
Gezichtsbehandelingen

Hot Stone massage
Spa behandelingen 
Lichaamsmassage

Sportmassage
Lipo plus behandeling

Met grote verslagenheid hebben we kennisgenomen van het 
overlijden van

Math Geraets
Een SV Leveroy clubman is ons ontvallen. Math was 50 jaar lid 
van onze vereniging. Tijdens zijn lidmaatschap is hij 18 jaar 
bestuurslid geweest. Verder was Math jarenlang actief als speler
en leider van het 3e elftal en als leider en trainer van de jeugd. 
We zijn Math heel veel dank verschuldigd voor alles wat hij voor 
onze vereniging heeft gedaan.

Wij wensen zijn vrouw Mariëlle, zoon Tom en de familie heel 
veel sterkte toe dit zware verlies te kunnen dragen.

Bestuur en leden SV Leveroy

Ontvang je kinderopvangtoeslag? Drie tips 
om je inkomen goed in te schatten

Hoeveel kinderopvangtoeslag je 
in 2022 krijgt, hangt onder ande-
re af van hoeveel je verwacht te 
verdienen. Met deze tips zorg je 
er als ouder voor dat jouw kinder-
opvangtoeslag het hele jaar door 
met een goed ingeschat inkomen 
berekend wordt. En verklein je de 
kans dat je te veel of te weinig 
toeslag ontvangt. 

Voor de hoogte van je toeslag kijkt 
Toeslagen onder andere naar je toet-
singsinkomen. Dit betekent dat elk 
inkomen meetelt: van inkomsten uit 
werk tot inkomsten uit een uitkering 
of alimentatie. Als je een toeslagpart-
ner hebt, telt het gezamenlijke inko-
men van jou en je toeslagpartner.

Drie tips voor het goed inschat-
ten van je (toetsings)inkomen 
• Gebruik de rekenhulp op toeslagen.

nl/kinderopvangtoeslag. In deze 
tool beantwoord je vragen zoals 
‘Ben je ondernemer of zzp’er?’, ‘Heb 
je een toeslagpartner?’ en ‘Heb je 
loon uit andere inkomsten, zoals ali-
mentatie?’ Ook vul je per maand in 
wat je verwachte bruto-inkomen is. 
Na het invullen van alle vragen, zie 
je wat jouw toetsingsinkomen is.

• Weet je nog niet hoeveel inkomen 

je elke maand zal hebben? Schat 
je inkomen dan liever iets hoger in 
dan lager. Door hoger in te schat-
ten, loop je minder risico dat je ach-
teraf toeslag moet terugbetalen. 
Want voor toeslagen geldt: hoe la-
ger je inkomen, hoe meer toeslag je 
kunt krijgen. 

• Check gedurende het jaar regelma-
tig of je toetsingsinkomen nog klopt 
en wijzig zo nodig. Zeker als je een 
flexibel inkomen hebt, is dat belang-
rijk. Vul de rekenhulp bijvoorbeeld 
elk kwartaal in en wijzig zo nodig 
via Mijn toeslagen op toeslagen.nl 
of de app Kinderopvangtoeslag. 

Naast een verandering in (toetsings)
inkomen hebben ook andere ver-
anderingen in je leven invloed op je 
toeslag. Denk aan veranderingen in 
opvanguren, opvangsituatie (van dag-
opvang naar buitenschoolse opvang) 
of gezinssituatie, zoals een scheiding. 
Verandert er iets? Check Mijn toesla-
gen op toeslagen.nl of op de app Kin-
deropvangtoeslag en geef de veran-
dering meteen door. Zo verklein je de 
kans dat je te veel of te weinig toeslag 
krijgt. En na afloop van het jaar geld 
moet terugbetalen of terugkrijgt. 
Meer weten? Kijk dan op toeslagen.
nl/kinderopvangtoeslag.


